
 

 

 

 

 

 

 

  Marvejols, le 14 novembre 2025 

L’Association "Le Clos du Nid" de Lozère recrute 

pour le Maison d’Accueil Spécialisée d’Entraygues 

 

Un Éducateur(trice) spécialisé(e) coordinateur(trice)  

 (h/f) 

CDI 
 

CCN 66 
 

L’établissement accueille 60 résidents âgés de 20 à 71 ans, présentant un trouble neuro-

développemental, associé à une déficience intellectuelle qui engendrent des troubles du 

comportement et de la communication. 

 

Missions principales: 

 

 Contribuer de manière proactive à offrir un cadre de vie bienveillant aux résidents 

 Concevoir et coordonner autour d’actions socio-éducatives en mobilisant les ressources 

sociales, familiales et environnementales des résidents dans une dynamique partenariale 

 Aider au développement de la personnalité et l’épanouissement du résident et 

l’accompagner à son inclusion 

Tâches : 

 

 Elaborer, coordonner et assurer le suivi du PAP 

 Planifier les activités et coordonner une équipe 

 Structurer et formaliser le mode de fonctionnement au niveau éducatif (procédures, protocoles…) 

 Mobiliser l’équipe pluridisciplinaire  

 Animer les réunions 

 Soutenir les équipes de proximité dans leurs pratiques professionnelles 

 Contribuer à la réflexion institutionnelle et à la qualité de l’accompagnement 

 

Profil : 

 

 Diplôme DEES exigé  

 Écoute, adaptabilité, sens des responsabilités, esprit d’équipe rigueur et autonomie 

 Capacité à produire des écrits professionnels et maitrise des outils informatiques 

indispensables  

 Sensibilisation au TSA souhaitée 



 

 

Poste à pourvoir au plus tôt 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation + CV) à : 

Monsieur le Directeur 

MAS d’Entraygues 

4 route des Espradasses – Chirac - 48100 BOURGS SUR COLAGNE 

ou par mail à : emploi@closdunid.fr 

mailto:emploi@closdunid.fr

